COMUNE DI LICODIA EUBEA

':; ;; (Provincia oi Catania)
w.‘a\.?
o VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

Nz del Reg. data ..”.7..70000

OGGETTO Rlsoluzmne umlatera!e del rapporto di lavoro (art.72, comma 11, del d.l.
n. 112 del 2008) a causa di eccedenza finanziaria e conseguente collocamento a
riposo d’ufficio ai sensi dell’art. 2 del D.L. 101/2013 convertito in legge 125/2013 con
decorrenza 31/03/2016 del dipendente Sig. Santo Ballird, nato a Licodia Eubea il
16/12/1953- Profilo professionale: “Operaio” Cat.: A

) 42

L’anno duemila s <ol ci* i il giorno .‘lk.‘.mL{.‘::\, ........ del mese di Ldvm Vo alle ore 1.7 104, e segg,.
nell'aula delle adunanze, convocata dal Sindaco, sf € riunita la Giunta Municipale con ['intervento dei Sigg

P A
1. VERGA GIOVANNI X 0 -Sindaco
2. LA SPADA PAOLO = O Vice Sindaco
3. GRECO SEBASTIANO B g Assessore
4. RANDONE SANTO O &4 .Assessore
5. LICCIARDI TERESA K O Assessore

rorate | 9 ‘f

Assiste il | Segretario generale 4 I! o 4mm ] J-u.q -1l Sindaco, constatato il numero legale degli

intervenuti, dichiara aperta la riunione e |i invita a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la proposta di deliberazione entro riportata;
Visti i pareri espressi ai sensi dell*art. 1, cl,lett. i), punto 01, della L.R. n. 48/1991, di recepimento della Legge n. 142/90
€ successive modificazioni:
Con voti unanimi favorevoli,
DELIBERA

™ diapprovare la entro riportata proposta di deliberaziong, con le seguenti: (1)
0 aggiunte/interazioni (1) .. e :

O con separata unanime votazione, potendo derivare all'Ente danno nel ritardo della relativa esecuzione, stante
I'urgenza, dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 16 della L.R. n. 44/91 (1)

B con separata unaninie votazione, dichiarare fa presente immediatamente esculiva, ai sensi dell’art 12, comma 2° della
L.R.44/91. (1)




PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI G.M.

Oggetto: Riscluzione unilaterale del rapporto di lavoro (art.72, comma 11, del d.1. n.
112 del 2008) a causa di eccedenza finanziaria e conseguente collocamento a riposo
d’ufficio ai sensi dell’art. 2 del D.L. 101/2013 convertito in legge 125/2013 con
decorrenza - dal 31/03/2016 del dipendente Sig. Santo Ballird, nato a Licodia
Eubea il 16/12/1953, Profilo professionale: “Operaio”, Cat.: A

Propormente: Il SINDACO e/o L'ASSESSORE LOEDRA P;-opanemwedigeme: B
v; / ,t‘:"\?fyl .': J“‘ é"‘ .
N G/- e, ;f \_J_‘ \. /ﬂ |L1,‘ T i ”

Premesso, che questo Ente ha inviato all’INPS G.D.P., sede di Catania, la richiesta
(corredata del certificato di conformita ai vincoli di cuj alla normativa e al
perseguimento degli obiettivi di riduzione di spesa ) di certificazione del diritto a
pensione del dipendente in oggetio;

Vista la certificazione di diritto alla pensione in base alla disciplina previgente la
Legge 214/2011, finalizzata all’applicazione dell’art. 2 comma 3 del D.L. 101/2013
convertito in L. 125/2013, rilasciata al dipendente’ Sig. Santo Balliro, dall’INPS,
sede di Catania il 13/01/2015, assunta a questo protocollo in data 21/01/2015 al n.
255;

Preso Atto che I’Ente presenta una condizione di eccedenza di personale rispetto
alle esigenze finanziarie relativamente alla seguenti categorie professionali:

-n. 3 categorie professionali C

- n. 2 categorie professionali A;

Dato Atto che si intende risolvere la suddetta sitwazione di eccedenza facendo
ricorso al prepensionamento del personale con la risoluzione unilaterale del
rapporto di lavoro ai sensi dell” art.72, comma 11, del d.1. n. 112 del 2008;

Visto 'art. 2, comma 11, lettera a) del D.L. 6 luglio 2012, 95 come convertito con
modificazione dalla legge 7 agosto 2012, n. 135 che consentiva alle amministrazioni
di collocare a riposo, senza necessita di motivazioni, in applicazione déll’art. 72,
comma 11 del D.L. 25 giugno 2008, n. 112, convertito con moditficazioni dalla
legge 6 agosto 2008, n. 133, il personale che avrebbe acquisito i requisiti anagrafici
¢ contributivi necessari per il diritto all’accesso ¢ alla decorrenza del trattamento
pensionistico entro il 31.12.2014 in ossequio alla disciplina vigente (c. d. quote,




cioé somma dell’eta anagrafica e anzianita contributiva) prima della entrata in
vigore della riforma Fornero ossia dell’art. 24

del D.L. 6 dicembre 2011, n.201, convertito  con modificazione dalla legge 22
dicembre 2011, n.214;

Visto I’art. 2, comma 1, lettera a), numero 2 del D.I. n. 101 del 31 agosto 2013 che
sposta il termine suddetto da <entro il 31 dicembre 2014> a <entro il 31 dicembre
2015>;

Vista la legge di conversione del suddetto decreto del 30 ottobre 2013, n. 125 che
all’art. | elenca le modifiche apportate al ripetuto decreto 101/2013 fra cui si legge
che all’art. 2, comma 1, lettera a), numero 2 le parole: <31 dicembre 2015> sono
sostituite dalle seguenti: <31 dicembre 201 6>;

:\ Considerato che I’art. 2, comma 6 del D.L. 101/2013 chiarisce ulteriormente che le
3] LJ amministrazioni, entro i limiti delle eccedenze, procedono alla risoluzione del
- rapporto di lavoro di quei dipendenti in possesso dei requisiti per il conseguimento
del diritto e della decorrenza del trattamento pensionistico secondo la normativa
vigente prima della riforma Fornero, ossia:

a) I requisiti per acquisire il diritto al trattamento pensionistico sono sanciti dalla
legge 243/2004 che per un immediato riscontro si possono consultare sulla
Tabella “B” allegata alla legge suddetta cosi come anche confermati e

.. aggiornati con I’aggiunta della speranza di vita nella circolare della funzione

- pubblica del 29.07.2013, n. 3:

b) 1 requisiti per I’accesso al trattamento pensionistico sono sanciti dall’art. 12
comma 2 della L. 122/2010 dagli artt. 18/22-ter della L. 111/2011:

¢) Alla luce della normativa citata, ne consegue che:

ho

# per Panno 2012, i requisiti per il diritto e I"accesso alla pensione sono |
seguenti:

‘ etd anagrafica | Anzianita contributiva quota | Decorrenza pensione |
/ 60 anni + 35 anni = 96 Trascorsi 12
(eth anagrafica (anzianita contributiva (d()dm{) mesi dalla
minima: ¢.d. minima richiesta di 35 maturazione del
requisito anagrafico anni, interamente diritto
minimo richiesto) raggiunti)
—_— L =——




L

seguenti:

» per Panno 2013, i requisiti per il diritto e I"accesso alla pensione sono i

etd anagrafica | Anzianita contributiva ' quota | Decorrenza pensione
61 anni e 3 mesi | + 35 anni 97.3 Trascorsi 12

(eta anagrafica
minima: c.d. requisito
anagrafico minimo
richiesto)

(anzianita contributiva
minima richiesta di 35
anni, intecramente
raggiunti)

(dodici) mesi dalla
maturazione del
diritto

 Vista, altresi, la Delibera del 29/09/2014 n. 65 con la quale si individua il
personale appartenente alle suddette Categorie professionali che matura i
requisiti per il diritto alla pensione entro il 31.12.2015 per accedere al
trattamento pensionistico entro il 31.12.2016 nel rispetto del termine stabilito

dalla legge D’Alia n. 125 del 30.10.2013;

* Vista la delibera di G.M. del 06/10/2014, n. 67 con la quale, per perseguire
gli obiettivi di riduzione di spesa, si programma il fabbisogno triennale del
personale e si ridetermina la pianta organica in virtQ dei pensionamenti ai
sensi della riforma Fornero nonché dei prepensionamenti ai sensi del D.].
[01/2013 convertito con modificazioni in legge 125/2013;

d) Considerato che. dopo aver esaminato tutte le posizioni contributive ed
del personale di Categoria Professionale “A”, risulta che il
dipendente Sig. Santo Ballird, nato il 16/12/1953, profilo professionale:
“Operaio”, Cat. giuridica:*A”, Categoria cconomica in godimento alla data
odierna “A4”, acquisisce il diritto al trattamento pensionistico: infatti
dall’esame del suo fascicolo personale, si evince che alla data del 17/03/2015
ha i seguenti requisiti:

anagrafiche



1. Servizio utile a pensione:

. i . . . |
anni | mesi ‘ Giorni

Servizio militare L. 274/91 Art. | dal 09/10/1973 al| 01 | 01 | 2]
29/11/1974
Ricongiunzione Art. 2 L. 29/79 dal 01/01/1975 al| 00 02 16 |
31/12/1975
Ricongiunzione Art. 2 L. 29/79 dal 01/01/1978 ali 05 10 29 |
| 31/03/1985
Ricongiunzione Art. 2 L. 29/79 dal 01/03/1986 al| 00 | 03 07 |
30/06/1986 :
Comune di Licodia Eubea dal 01/07/1986 al 17/03/2015 28 | 08 16
LN . | Bl
} TOTALE SERVIZI AL 17/03/2015 36 02 29
/>
4 |

2. Eta anagrafica: anni 61,3 , essendo nato il 16/12/1953,

per cui si accerta che alla data del 17/03/2015, ha i seguenti requisiti con relativa
decorrenza al trattamento di pensione:

eta anagrafica Anzianita Quota | Decorrenza
anni 61 | contributiva 97.6 rr:ftt.tfrnrf?f:'to
mesi 3 ‘ Anni 36 pumr;ms ico
giorni = Mesi()2 1870372016
| Giorni 29

* Visto. altresi, che questo Ente ha espletato I'intero procedimento rispettando
scrupolosamente le fasi elencate nella circolare del “Ministro per la
semplificazione e per la pubblica amministrazione™ del 28.04.2014, n. 4 ;

* Pertanto, accertata I’eccedenza finanziaria, accertali i requisiti del diritto e
della decorrenza della pensione del dipendente Sig. Santo Balliro si ritiene
opportuno risolvere unilateralmente il rapporto di lavoro ¢ collocare a riposo
il dipendente:;

» Considerato che & opportuno, collocare a riposo il dipendente con
decorrenza dal 01/04/2016, per rispettare i piani per mezzo dei quali questo
Ente intende perseguire I’obiettivo di riduzione di spesa;



e Per quanto sopra

SIPROPONE

Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono ripetute e
trascritte ¢ che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento:

1. Di risolvere il rapporto di lavoro ai sensi dell’art.72, comma 11, del
d.l. n. 112 del 2008 con il dipendente Sig. Santo Ballird, nato il
16/12/19533, profilo professionale: “Operaio”. Cat. giuridica: A",
Categoria ‘economica in godimento: “A4”, e collocarlo a riposo con
decorrenza 01/04/2016, dando atto che alla data del 31/03/2016 matura
un servizio utile a pensione di anni 37, mesi 03 e gg.13, cosi distinto:

( anni

Servizio militare L. 274791 Art. 1 dal 09/10/1973 01:

mesi | Giorni | |

— wk( )

o1 | o1 | 21

| 29/11/1974 |
Rz’c‘c;ngizn'rzione Art. 2 L. 29/79 dal 01/01/1975 al| 00 02 | 16 |
31/12/1975
Ricongiunzione Art. 2 L. 29/79 dal 01/01/1978 al| 05 | 10 | 29
31/03/1985
Ricongiunzione Art. 2 L. 29/79 dal 01/03/1986 al| 00 | 03 | 07
30/06/1986
Comune di Licodia Eubea dal 01/07/1986 al| 29 09 | =
31/03/2016 |

TOTALE SERVIZI AL 31/03/2016 3703 13

2. di dare atto che 1l dipendente in oggetto ha diritto alla pensione
diretta e alla .P.F.S., entrambe crogate dall’LN.P.S. gestione

dipendenti pubblici;

J. didisporre che I'ufficio previdenza, curi gli adempiment;



consequenziali con riferimento all’inoltro:

a) della domanda di pensione all’INPS gestione dipendenti pubblici;

b) della documentazione richiesta per I’attribuzione al dipendente Sig. Santo
Balliro del trattamento di quiescenza;

¢) della documentazione relativa alla corresponsione della indennita premio

~fine servizio;

4. Di dichiarare a far data dal 01/04/2016 la soppressione in B.O. del
posto di “Operaio” Cat. giuridica: “A” dando comunque atto che il
suddetto posto in D.O., viene soppresso per eccedenza finanziaria.

5. di mettere in disponibilita nel F.M.S. dell’anno 2016 la somma
percepita dal dipendente a titolo di progressione o quant’altro secondo
quanto stabilito dalla normativa in materia;

6. di notificare la presente all’interessato dopo che la stessa ¢ stata
acquisita agli atti dell'INPS G.D.P. ;

7. di dichiarare la presente Deliberazione immediatamente eseguibile ai
sensi dell’art. 12, comma 2°, della L.R. n. 44 /91.

1 |lI
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Proposta di Deliberazione n. . Lo del 127 /- (Uf'(,‘

Parere in ordine alla regolarita tecnica:Favorevele/Contrario per 1 seguent! motyvi:

N 2 .lr;‘ ' .. I'\.:;'-:-‘\ 1 3
r SNEY
Li p’)bf{ v () I‘u]ﬁéﬁgggﬁsamw DEL SERVIZIO
_,d-’/

Parcre in ordine alla regolarita Conmbih::1—'-‘.-n'i.‘n'ev0|t:![y4r.iu per i seguenti motivi:




ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

At sensi dell’art. 13 della L.R. n: 44/1991 si allesta la copertura finanziaria come segue

Intervento Capitolo | Tmpegno Gestione Previsione Disponibitita Impegno con la
N presente
______________________ comp./res. | PR [ AT
......... comp.ires. 1 e, €. € i
.................... comp./res. e S
Li, o
L'ASSESSORE ANZIANO /1L SINDACO

[ Qe [

E copiu conforme per uso amministrativo

COn ProL AL .oeeeee .
La presente deliberazione & stata trasmessa per 1esecuzione all’ufficio di ragioneria con prot, n

= delurmn i sarsisn

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO DI SEGRETERIA

crle atto, & norma dell'art. 32 d&]la 1\3 2009 n.
/ .. del registro in data ... fﬁ L GZJWB

Allesto el avvenso f| presente atto, nel periodo dal. .

aal .

- O 5010 pervenutl reclami e/o np]‘n‘rs!."mnl

. !\I“‘QPOT\SABII L DELL'UFFICIO PROTOCOLLO
Bl coscemas

IFsolloscrille Sesvelaio certilicn. su conforme attestazione del Messo Comfiunate ¢ del Responsabile del
presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo informatico di questo Comune dal .

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

sl servizio proteculla, che In

norm dell'urt, 32 della legge 18 Giugno 200970, 69 € che contro |a stessa — non — sono stat] presetitat] reclami,
IL SEGRETARIO GENERALE

B it e pmesiesoiot et e

A Lapresentedelibera ¢ divenuta esecutiva indata_ 7 S o7 off ai sensi dell'art. 12 deila LR, n.44/1991

" Lapresente delibera ¢ divenuta eseeutiva in data "}i*:,‘*ﬂ'mms’ d::il art, 16 della LR, n.44/199 A

.;gﬂ..i thFGRFIARKJhLNhRALb
P W\ & \

Addi 76 €7 0/5 ....... N
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